
サ ス テ ナ ビ リ テ ィ 基 本 方 針 

 

当企業グループは、道路建設機械事業を通じて、世界の国土開発という社会事

業に貢献するという経営の基本方針のもと、ESG 経営の実践を通じて、持続可

能な社会への貢献とグループの持続的な成長及び中長期的な企業価値の向上

を目指します。 

 

 

１．（環境） 

自社の CO2 排出量削減に取り組むとともに、新技術の開発による付加価値創

造を通じて、脱炭素社会に貢献します。 

 

 

２．（社会） 

道路建設機械事業を通じて社会的課題の解決と社会的価値の創造に取り組

みます。 

 

 

３．（人権） 

性別・国籍・年齢等個人の属性に基づく差別を行わず、事業活動に関わるす

べてのステークホルダーの人権を尊重します。 

 

 

４．（人材） 

人材は企業発展のための原動力であり、安全・安心に働ける環境を整備する

とともに、多様性を認め、人材の確保・育成に努めます。 

 

 

５．（企業統治） 

コーポレートガバナンス・コードに基づいた経営体制作りを進め、すべての

ステークホルダーとの信頼関係構築に努めます。 

 

以上 
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